
  

Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag 

beigefügt wird. 

 
 

Stellenausschreibung mit der ReferenzStellenausschreibung mit der ReferenzStellenausschreibung mit der ReferenzStellenausschreibung mit der Referenz----Nr. Nr. Nr. Nr. 105105105105/201/201/201/2012222    

An der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg ist folgende Stelle zu besetzen: 

WWWWissenschaftlicheissenschaftlicheissenschaftlicheissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiter Mitarbeiter Mitarbeiter Mitarbeiter    

am Lehrstuhl Betriebswirtschaftslehre, insbes. Finanzierung und Banken der Fakultät für 
Wirtschaftswissenschaft 
 

Entgeltgruppe: Einstellungsdatum: Befristung: Arbeitszeit: 

13131313 TV TV TV TV----LLLL 01010101.07.07.07.07.2012.2012.2012.2012    30303030....06060606.20.20.20.2015151515 100100100100    %%%% 

EinstellungsvoraussetzungenEinstellungsvoraussetzungenEinstellungsvoraussetzungenEinstellungsvoraussetzungen: 

• mit Prädikatsexamen abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Dip-
lom, Master) im Bereich der Betriebs- oder Volkswirtschaftslehre bzw. Wirtschafts-

mathematik mit finanzwirtschaftlichen Schwerpunkt (eine Bewerbung kann ausdrück-
lich auch dann erfolgen, wenn die Diplom- oder Masterarbeit zum Zeitpunkt der Be-
werbung gerade erstellt wird) 

• sehr gute Englischkenntnisse sind erwünscht 

• Interesse an empirischer Forschung und quantitativen Forschungsmethoden 

Aufgaben:Aufgaben:Aufgaben:Aufgaben:    

Von der Stelleninhaberin/dem Stelleninhaber wird erwartet, dass sie/er sich aktiv an der 
Gestaltung der Forschung und Lehre (letztere im Masterprogramm in englischer Sprache) 
beteiligt. Insbesondere sollten Vorkenntnisse auf den folgenden Gebieten bestehen: 

• Asset Pricing (inkl. Derivatebewertung) 

• Corporate Finance 

• Risiko-Controlling 

Darüber hinaus stellen Kreditrisiko und Rating Forschungsschwerpunkte des Lehrstuhls 
dar. 

Bei inhaltlichen Fragen zur ausgeschriebenen Stelle wenden Sie sich bitte an: 

Herrn Prof. Dr. Peter Reichling unter: 0391/67-18412 oder per E-Mail: finance@ovgu.de 

Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Bewerbungen von Schwerbe-
hinderten werden bei gleicher fachlicher Eignung und Leistung bevorzugt berücksichtigt.  

Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte unter 
der Angabe der ReferenzReferenzReferenzReferenz----Nr.Nr.Nr.Nr. 105105105105/201/201/201/2012222 bis zum 31.05.201231.05.201231.05.201231.05.2012 ( ( ( (Posteingang)Posteingang)Posteingang)Posteingang) an:  

OttoOttoOttoOtto----vonvonvonvon----GuerickeGuerickeGuerickeGuericke----Universität MagdeburgUniversität MagdeburgUniversität MagdeburgUniversität Magdeburg    

Dezernat PersonalwesenDezernat PersonalwesenDezernat PersonalwesenDezernat Personalwesen    
Postfach 4120, 39016 MagdeburgPostfach 4120, 39016 MagdeburgPostfach 4120, 39016 MagdeburgPostfach 4120, 39016 Magdeburg 


